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Modalités pédagogiques
L'accompagnement est réalisé en face a face et a —_—
distance. s
Différentes formules d'accompagnement en fonction yVa %/‘r N
des besoins du candidat. é
Programme de |I'accompaghement
Etape 1: Accueil, information, entretien de conseil
Explications et étude de votre parcours, choix du dipléme.
Conseils et aides autour des démarches (recevabilité,
financement,...)
Etape 2 : Constitution du dossier Pour connaitre tous
Suivi individuel avec des entretiens d'explicitation : aide aux lesc}")ffo'fs relatifs ala

choix des situations a analyser , démonstration des

compétences acquises.
Articulation avec le référentiel du diplome.
Travail personnel de rédaction entre chaque entretien

Etape 3 : Préparation du passage en jury

Dépobt du livret, préparation a I'entretien avec le jury.
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Entretien avec le jury

Financements

Financement adapté selon la situation de chaque
candidat (demandeur d'emploi ou salarié,...)
Accessible aux personnes en situation de handicap
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